
Das Steinbeis-Innovationszentrum ist ein hochschulnahes Unternehmen mit einem breit gefächerten Spektrum an Dienstleistungen. Wir entwickeln 
Webportale im Rahmen von öffentlichen Projekten wie zum Beispiel den bundesweiten Schülerwettbewerb JUGEND GRÜNDET (jugend-gruendet.de) 
oder das Portal spitzenfrauen-bw.de. Daneben haben wir eine eigene Software-Suite MANAGEMENT MONITOR, die wir mit einem eigenen Entwickler-
team implementieren und weiterentwickeln.

Für unser Gesamtteam und zur Unterstützung der Software-Entwicklung suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
in Voll- oder Teilzeit Unterstützung durch eine/n

Systemadministrator (m/w/d)

Ihre Aufgabengebiete

Sie arbeiten selbständig in unserem Team an anspruchsvollen Projekten zur Unterstützung der Software-Entwicklung 
und zur Aufrechterhaltung des laufenden Betriebs. Sie warten und betreuen die Webserver und Entwicklungsserver 
bei  den Webhostern und bereiten Kundeninstallationen vor. Neben der Server-Betreuung sind Sie auch für die tech-
nische Ausstattung der 30 MitarbeiterInnen zuständig.

Zu ihren Aufgabengebieten zählen:

• Sicherstellung des laufenden IT-Betriebs

• Installation, Administration, Pflege und Wartung der 
IT-Infrastruktur (Server, Netzwerk, eMail, Firewall, DBMS, 
Entwicklungswerkzeuge)

• Aktive Unterstützung der Entwicklungsabteilung bei IT-
Projekten

• Sicherungskonzepte und IT-Sicherheit

• Technische Unterstützung bei Events 

• Betreuung der Peripherie- und Arbeitsplatzgeräte der 
Mitarbeiter und der Büroausstattung

• Neuanschaffungen / Bestellungen im Bereich IT/Technik

• Selbständiges Arbeiten in Abstimmung mit den Teams 

Das sollten Sie mitbringen

• Einschlägige IT-Ausbildung (z.B. Fachinformatiker Sys-
temintegration, IT-Systemkaufmann oder vergleichbare 
Qualifikationen)

• Mindestens 2 Jahre einschlägige Berufserfahrung

• Gute Kenntnisse in der Administration von Linux-Servern 
(Debian), Datenbanksystemen (MySQL) und WebSer-
ver/Java-Containern (Nginx,Tomcat) sind erwünscht

• Erfahrungen im Bereich der Server-Virtualisierung 
(VMWARE, DOCKER)

• Spaß an der Problemanalyse und Lösung, analytische 
Arbeitsweise

• Freude an der Teamarbeit

• Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung

Was Sie von uns erwarten können:

Als IT-Anbieter sind wir immer dran interessiert, die Wün-
sche unserer Kunden zu erfüllen. Aber auch die Belange 
unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter liegen uns sehr 
am Herzen.

Wir bieten Ihnen:

• ein flexibles Arbeitszeitmodell, das auf Ihre persön-
lichen Bedürfnisse abgestimmt werden kann bei leis-
tungsgerechter Bezahlung

• abwechslungsreiche Projekte für interessante Kunden

• eine Plattform für kreative Ideen in der Weiterentwick-
lung unserer Infrastruktur

• kontinuierliche Weiterbildungen

• wissenschaftlichen Input durch unsere Professorinnen 
und die Nähe zur Hochschule Pforzheim

• ein sympathisches, internationales Team mit 

• vielen unterschiedlichen Talenten 

• kostenfreies Obst / Müsli / Getränke am Standort

• Mitarbeiterevents

• Arbeitsstandort: Pforzheim;

• Hybrides Arbeiten

Herzlich willkommen sind auch internationale Bewerber/innen, wir unterstützen Sie gerne mit individuellen 
Eingliederungskursen und Fortbildungen! 

Haben Sie Interesse?  Dann nehmen Sie mit uns Kontakt auf.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen (gerne auch per E-Mail).
Steinbeis-Innovationszentrum Unternehmensentwicklung an der Hochschule Pforzheim (www.szue.de)
c/o Daniela Thun       07231-42 446-20           thun@szue.de


